22253835-8899-572-09

Statisztikai szamjel vagy adészam
Az egyéb szervezet megnevezése: Hajd(i Gondoskodé Nonprofit Kft

Az egyéb szervezet cime: 4242 Hajduihadhaz, Széchenyi utca 18/B

KOZHASZNU SZERVEZET EGYSZERUSITETT EVES
BESZAMOLOJANAK MERLEGE

2013
ssz;'; A tétel megnevezése El6z6 év :el :3 ze‘is;;gas‘gi Targyév

A EEFEKTETETT ESZKézék 43 922 ) '42 557
I. |lmmateriélis javak 0 0
Il. |Targyi eszkdzok 43 922 42 557
Ill. |Befektetett pénziigyi eszkézok 0 0
B. |[FORGOESZKOzOK 3978 0 5165
I. |Készletek 0 0
Il. |Kévetelések 97 80
Il. |Ertékpapirok 2729 0
IV. |Pénzeszkdztk 1152 5085
C. |AKTiV IDOBELI ELHATAROLASOK 29 31
ESZKOZOK OSSZESEN 47 929 47 753
D |SAJAT TOGKE 7 7 291 0 8 009
I |Indul6 t8ke/Jegyzett téke 500 500
Il. [Tékevaltozas/Eredmény 1741 4 892
. |Lekotott tartalék 1900 1900
IV. |Ertékelési tartalék 0 0
e TS| g 1
VI Targyévi eredr'nény vallalkozasi 0 0

tevékenyseégbdl
E. |CELTARTALEKOK (] 0
F |KOTELEZETTSEGEK 40 234 0 9 341
I. [Hatrasorolt kételezettségek 0 0
Il. |Hosszu lejarati kételezettségek 0 0
lll. |Rovid lejaratu kételezettségek 40 234 9 341
G |[PASSZziV IDOBELI ELHATAROLASOK 404 30 403
FORRASOK GSSZESEN ' 47 929 0| 47753

Hajduhadhaz, 2014.05.22.

Oldal 2

Az egyéb szervezet vezetbje




(képviseldje)
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Mellék@? 350/2011. (XII..30.) Korm. rendelethez

Kozhasznisdgi meliéklet

1. A szervezet azonosit6 adatai

név: :

székhely: i

bejegyz hatérozat szdma:
nyilvany i szam:
képvisel§neve:

3
{

Hajda Gondoskodé
Nonprofit Kft

4242 Hajdthadh4z,
Széchenyi utca 18/B

09-09-017184
09-09-017184
Dr Hagymasy Gyorgy

2. Targyéyben végzett alapeé! szerinti és kézhaszou tevékenységek mutatdsa

Mns egyeb 3zocilis ellatés, bentlakas nélkul.
3. Kzhasgnu tevékenységek bemutatésa (tevékenységenként)
kozhaszm) tevékenység megnevezése:

kézhaszm} tevékenységhei kzpcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely:
a kozhaszhi tevékenység célesoportja:

a kozhaszhu tevékenységb8l részesuldk 16tszama:

a kozhaszpi tevékenység f8bh eredményei: 14sd: szakmai beszimol6
4. Kozhasgnii tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatisa
Felhasznalt vagyonelem megnevezése

Tﬁkevélta(zés/Eredményv&lmzés

K6zhasziji eredmény

:
i
i
|

5. Cél szefinti juttatdsok kimutatasa

Cél szerinti juttatis megnevezése
!
!
i

17

Mns egyéb szocidlis ell4tas,
bentlakés nélktll Tobb tertileten
segiti a szerveze; a rdszorulékat.
2013 ben Volt szenvedélybeteg és
pszichiétriai elldtas is, mind
nappali, mind k&ztsségi, tovabbg a
fogyatékosok nappali elldtdsaval is
fogalkozott. A hajléktalanokért
Kézalapitvany segitségével az
utcai szocidlis munka is
folytatédhatott 2013-ben

Szocialis ellatds

Gyerekek, fiatalok,
felnéttek, iddsek

2000 fo

Vagyonelem Felhaszn4las

értéke* célja
4892 Szociélis
ellatas
717 Szocialis
ellatas
Eléz6 év* Targyév*
EFt EFt



Adomany ‘
6. Vezetd lisztségvisel8knek nytjtott juttats
' Tisztség

'

A. Vezetd|tisztségviselbknek ayijtott juttatds dsszesen:

7. K6zhasknti jogallas megallapitasihoz sziikséges mutatok
Alapadatdk

B. Eves t#szes bevétel |
ebbdl: villalkozasi bevétel

C. a szemglyi jovedelemad6 meghatérozott részének az ad6z6 rendelk
szerinti fefhasznaldsarol szol6 1996. évi
CXXVI. tbrvény alapjan atutelt 6sszeg

D. kozszojgaltatési bevétel
E. normatjv tAmogatas

F. az Burdpai Unié strukturdlis alapjaib6l, illetve a Kohéziés Alapbol
nyujtott tfmogatas

G. Korrigfilt bevétel [B—(C+D+E+F)]
H. Osszeqraforditas (kiadas)

L. ebbdl sgemélyi jellegh raforditas

J. Kzhasknt tevékenység raforditasai
K. AdézoE eredmény

L. A szeryezet munkajaban kdzremitkddé kozérdek( dnkéntes
tevékenységet végzd személyek szama (f8ben; a kdzérdek( dnkéntes
tevékenygégrél sz616 2005, évi LXXXVIIL térvénynek megfelelden)

Er6forras{ellatottsag mutatoi

(4) a) [(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft]

(4) b) [K1+K2>0]

(4) ¢) [(I1+12-A1-A2)/(H1+H2)>0,25]
i timogatottsag mutato:

(5) 2) [(C1+C2Y/(G1+G2)>0,02]

(5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>0,5]

(5) ©) [(L1+L2)/2:>10 8]

* Adstok ezer

18

pzése

El6z6 év (1)* Targyév (2)*

0

El6z6 év (1)* Targyév (2)*

47019 58732

9 0

9 0

0 0

41145 52300

0 446

5865 5986

43860 58015

27742 29496

43860 58015

3150 717

0 0

Mutat6 teljesitése
Igen Nem
Igen Nem
Igen Nem
Mutaté teljesitése

Igen Nem
Igen Nem
Igen Nem



A Hajdii Gondoskod6 Szervezé, Ell
2013, évi kézhaszni tevékenységének szive,
(dsszefoglalé)

1t6 Nonprofit Kft

es beszamoléja

A Hajdd Gondoskodé Nonprofit Kft 2013-be:

is kizardlag kozhaszni

tevgkenységet fbly‘f’tatott,‘ Fo feladati tovabbra is Hajdihadhazon, mint hatranyos

hely
fogyatékos személyek nappali ellatasa volt. 2012-ben
tevgkenységek kore a pszichidtriai beteg nappali és
Haj
fol

be

éktalanok Kozalapitvany segitségével az utcai s:
hatott. 2013. évben 4tadasra keriilt az EAROP palj

2013. év dsszes kozhasznl bevétele 58732 e Ft
52300 e Ft, Hajléktalanokért K6zalapitvanytol és a K
1851 e Ft tamogatast nyert a szervezet. Pénziigyi mi
vol{. Adomanyt 3950 e Ft értékben kapott magans:
palyazat keretein beliil kiutalt 30.689 e Ft passziv id6b
nyilvan a szamvitel szabalyainak megfeleléen.
94,999842 %, emnek aranydban a 2013. évben

rzetll telepiilésen a szenvedélybetegek nappali és k$zosségi ellatisa valamint

vabb boviilt az elvégzett
koz0sségi ellatasival. A
rocidlis munka i3 tovabb

/azaton elnyert 31 millios

azas segitségével felbjitott j Széchényi utcai Szqcialis Ellaté Kézpont.

Ebbél allami ncrmativa:
[AB palyazaton Osszesen
ivelet bevétele: 179 e Ft
remélyektél. Az EAROP
eli elhatarolasoken tartjuk
A tamogatasi intenzitas

az ingatlanra elszdmolt

értékosokkenés arényaban rendkiviili bevételek kozott jszamoltuk el a témogatas

yos részét. 2013-ban ez az 6sszeg 446 e Ft vol.
Miikodéssel kapesolatos kiaddsai 58015 e Ft

amdlynek 46,33 % a anyag jellegli raforditds, mig 5
rafd

183| e Ft egyéb raforditisa keletkezett, amelynek nagy
ki.

Rovid lejaratt kovetelése év végén 80 e Ft érték

résgben szallitoi tilfizetésbél ered. A rovid lejaratd

Osszegben meriiltek fel,

D,8 % a személyi jellegii

rditas teszi ki. 1453 e Ft értékben szamolt el értékcs6kkenési leirdst, illetve

részet a cégautd ado teszi

ben van a Kft-nek, amely

kotelezettsége 9341 e Ft

t
értékben volt, ami egyik része a 12. havi bérek és jarulékaikbol, valamint tagok

19




felé
apri

e

kifizetésre keriilt 696 e Ft a tagoknak. Az eredeti

mé
dénf
biztf
Kft
terv

Az

Feljgyeld Bizoﬂségi tagok 2012. évben dijazasban,

nen
201

ével

A |[Nonprofit Kft a 2013 évi kozhaszni tev

SZel

lisdban. Mivel'az eredménytartalék negativ volt, ez

fenndllé kotelezettségbdl all. A jegyzett t8ke [eszallitisra keriilt 2011

ért a 2500 e Ft-bol, 1753

t az eredménytartalék feltoltésére keriilt 4tvezetésre. 2011.06.14-én

dik felében kifizetésre keriilt volna a fennmaradé

tervek alapjan 2012. év

1 milli6 forint, de tagok

|
ése alapjan a sikeres EAROP pilyazat megva
jegyzett tokéjet vissza kell emelni 3 millié Ft-r
pziink megvalésitani.
ligyvezetd, ligyvezetdi teenddi ellatasaeért, illetve

részesiiltek.

« kozhasznu tevékenységére fordit.

ellatiasaval 6sszhangban, annak megvalositasat sze

A Kift 2013. évrdl 52616 kézhaszni jelentését a taggyiil
201i4 (5.22).hatarozataval elfogadta.

Hajdtihadhéz, 2014-05-22

f

LN

Ositdsahoz bent hagytik

hnsagi tartalékként a kovetelésiiket. Mindez tovabbia is benn tartjuk, mivel a

. amelyet részben ebbdl

a Kft tagja(i), valamit a

semn egyéb tamogatasban

B. évi koézhasznu eredménye 717 e Ft, melyet a nonprofit kft a kivetkezd

kenységét a tarsasagi

'z6désben foglaltak szerint végezte. Gazdilkodasa az alapfeladat

eldtt tartva tortént.

S

20

Az egyéb szervezet vezeibje

(képviselje )



Hajda Gondoskodé Nonprofit KFT

Szakmai és mukodési beszamolo

2013.




A

elhglyezés nélkil.

A

Hajdi Gondoskodé Szervezd, Ellaté Nonprofit Kft 2006 janudr 30-4n szocidlis és

ivetkezd kizhasznii feladatokat litja el:

e%%fzségﬁgyi feladatok elldtdsira alakult meg. F6 tevékenysdgi kore a szocidlis ellatds

1) Szocidlis alapelldtisok: (A Szocislis igazgatisrél és jzocidlis elldtisokrdl sz616
1993. évi IIL. térvény 120.§. alapjin)
«  szenvedélybetegek kozosségi ellatasa (2007. januar 1-tol)
utcai szociglis munka (2007 {janudr 1-tol)
szenvedélybetegek nappali elldtasa (2010. janudr 1-t61)
fogyatékkal é16k nappali elltasa (2011. februar 1-t61)
pszichiatriai betegek nappali elltasa (2012. janudr 1-t8])
pszichidtriai betegek kozdsségi ellatiisa (2012. janudr 1-tol)

2) Egészségﬁgy’fi prevenci6, egészségnevelés: (Az egés
CLIV. Tv. 3. §ha/ pont, 35.§ (1) bekezdése alapjin)

égitgyr6l sz616 1997. évi

+ Egészségnapok szcrvczésc
+  Eletmédklub
+ Mentalhigiénés programok

3) Ifjusagvédelen, hatranyos helyzetli csoportok segitése: (A gyermekek védelmérsl
és a gyAmiigyi igazgatasrél sz616 1997, évi XXXI torvény 1.§ (1) bekezdés, 17.§
(1) bekezdés j./ pontja alapjan);

+ napkdozis taborok, jitszoha

- prevencids eldadasok fia

4) Jogvédd tevékenység (A fogyatekos személyek joghirél és esélyegyenldségiik
biztositisirél szélé 1998. évi XXVI. térvény, A nemzetiségek jogairdl sz6lé
2011.évi CLXXIX. térvény, Az egyenlé binasmédrol és az esélyegvenléség
elomozditasirsl sz616 2003. évi CXXV. tbrvény alapja
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Hajdd Gondoskodé Szervezd, Ellaté Nonpofit Kft

| Szocidlis alapelltdsok szakmai besza

2013.

oloi

Hajdt Gondoskodé Nonprofit Kft. a szocidlis alapelldtisokht a fenntartisiban miikods
Hajdii Gondoskodé Szocidlis Szolgéltaté Kozpont intézmény ker

LSgenveQerbetegek (oznssegl Elldtdsa
A pzolgalat az 1993, évi IIL. t6rvény és az 1/2000. (1.7.) SZCS

intézményen beltil, mint 5nillé szakmai egység. A feladaf
rzodést kototiiink a Hajddhadhdzi Tobbeéld Kistérségi Tars
telcpulesen (Hajddhadhaz, Hajdiisamson, Bocskaikert, Nyiradony, Nyirdbrany, N) fracséd,

tén beliil mitkodteti.

M rendelet alapjan ratikodik
| végzésére feladat- ellatasi
ilassal. A kozosségi ellatast

Viamospéres, Nyirdbrany, Nyirméartonfalva, Ujléta, Fiilsp) nydjtjyk a rdszorulok szamaéra.

Sz Igaltatasmnkat a helyi sajdtossdgokhoz és igényekhez igazodunk. A szolgéltatdst igénybe
veyé lakossdg, egyén gondozdsi terv alapjdn személyre szdbott és problémaspecifikus
ellftisban részesiil. ‘Az elldtott és a csalddja szdmdra teljes karli mentalis segitségnyijtast

gd nk.

C csoport]amk

[ ]
L]
L]
L
-

biztositotta a Hajdihadh4zi Kistérségben.

A Kozdsségi Ellatas feladatai:

A kbzbsségi eNltis személyi feltételei:

alkoholfiiggé szenvedélybeteg

jatékgépezd $zenvedélybeteg
gyogyszerfliggt szenvedélybeteg
drogot fogyaszidk

nikotin fiiggtk

mindemellett az egyéb fiiggd: scgf:k tekintetében (ctkez;t zavar , tarsfliggbség stb)

prevenciés munkdt végziink és segitséget nyvjtunk a
lekiizdésében.

goségeik felismerésében és

A kozosségi ellatast 2013-ban 1 £6 kézosségi koordindtqr és 2 6 kozosségi gondozé

- Elsésorban & szenvedélybetegek lakokiornyezetében
gyégyulasuk és rehabilitaciéjuk elésegitése

- Az cllitist igénybe vevdk lakokornyezetében torténd
életvitel ferntartidsiban,
egészségi €s pszichés llapotinak javitdsa érdekében

- Egészségligyi ellatashoz valé hozzajutis segitése

- Haziorvossal és a kezelGorvossal vald kapcsolattarts

torténé gondozasa, tovabba

0 segitségnyijtds az 6néllé

meglévd képességeik megtdrtisiban és fejlesztésében,

- A szolgaltatdst igénybe vevd allapotanak folyan?stos figyelemmel kisérése,a

mindennapi életben adédé konfliktusok felolddsdban
segitségnynjtas

- Pszicho-szociélis rehabiliticié

- Szocialis és mentélis gondozés |

- Az ellatdst igénybe vevd §sztonzése orvosi vagy terdp
vald részvételre és ennek figyelemmel kisérése

problémaik megolddséban

as kezelésen, szolgéltatasban

- Artalomestikientd programok, megkeresé programok szervezése az ellatisra szorulg

személyek érdekében




!
A szolgdltatdsok formdi :
- problémamegoldas
- készségfejlesztés
pszicho-szocidlis rehabilitécié
allapot- és életvitel felmérés
stressz-kezelés
specialis stratégidk elsajatitasanak segitése
személyes télok meghatirozisdnak segitése
valtoztatdsfa motivalé tényezok feltdrasa
problémamegoldésra irinyuld beszélgetések
stressz—casgfkcntﬁ technikak

csokkentése |

azonnali tandcsadés és segitségnytjtas
életvitellel %apcsolatos tréningek szervezése
onellatasra valo képesség javitdsa és fenntartdsa
munkahoz yaié hozzijutas segitése

szabadidé gzervezett eltoltésének segitése

i

- informédcidnyijtds az egészségiigyi, szocilis,

igénybevételérsl
- pszicho-edukéicié keretében tdjékoztatds nyijtdsa a
lehetoségeird!

- hivatalos ligyzk intézésének segitése

compliance-t, napi tevékenység megszervezését ( alvé
kezelése), szorongds-, agresszio-, stressz-kezelést

2413-1;“1 62 szenvedélybeteggel és csalddjaval mitkodtink
felépiilése érdekeben.
A# ellatottaink donté tobbsége alkoholfliggs.

A kzolgdltatas szak}nai jeBemzdi:
o Alldskeresdként nyilvantartasba vettek szama: 46 6

részvételt aziintézményi jogviszony ideje alatt megkezdd
o Az intézményi jogviszony idbtartama alatt az onellatdsi
javulasa: 39 6
o Gondozési 6rdk szama: 2822

13-ben a kovetkezd szolgdltatdsokat vehették igénybe az e
Stressz-oldé tréning

Kommunikéciés tréning

MunkaerGpiaci reintegraciés tréning

Onismereti &s készségfejlesztési tréning
Gyiimdlcstermesziés képzés

Sz6l6termesztési képzés

Munkaerépiaci ismeretek képzés

Eletméd klub

VVVVVVVYY

szethaszndlat illetve fliggés jérulékos értalmainak, karos kovetkezményeinek

- szabadidés, dnsegitd csoportok, tamogaté hélézatok szervezbdésének segitése

gyermekvédelmi  ellatasok

és szolgdltatisok, valamint a foglalkoztatdsi, oktitdsi lakhatdsi lehetGségek

betegségrol, annak kezelési

- specidlis életvezetési stratégidk elsajatittatisa kcreatj?en biztositjuk: gydgyszer-

, tapldlkozasbeli aromalidk

egyiitt a szenvedélybetegek

o A szocidlis, egészségligyi, foglalkoztatdsi szolgdltatispan, illetve képzéshen vald

ellatottak szdma: 61 £6
képesség (kapcsolatrendszer)

A‘i: ellitottak szamdra szervezett specidlis szolgdltatisok folyl?matosan béviilnek.
2

dtottak és csalddjaik:




Biblioterapias ¢soport

Jaték csoport

Kézmiives tevékenységek

Teadélutan

Film klub

Anonim Alkoholistak Snsegitd csoportja
Al- Anon hozzétartoz6k onsegitd csoportja
Maganyosok klubja

Hogy vagy? cscport

Havi négy oréban pszichidterrel valé konzultdcids lehetdsfg

11.|Utcai Szocidlis Munka
A szolgalat' 2007. janudrjaban kezdte tevékenységéti Az ellatdsi teriiletink a
Hajdihadhédzi Kistérséz minden telepiilésére kiterjed, jogallasa jszerint 5 véros és 6 kdzség,
(Hpjdihadhdz, Hajdisdmson, Vamospércs, Nyirdbrany, Nyiracsad, Nyirmartonfalva,
Ujléta, Fiilép, Nyiradeny, Téglas, Bocskaikert). Célcsoportunk]a hajléktalan személyek. A
felpdat végzésére felacat- ellatasi szerz6dést kitottiink a Hajdibadbdzi Tobbeéli Kistérségi
Téfsuldssal.
A |szervezet az ellatssi teriileteken allandé kapcsolatban van b killonbézd szervezetekkel,
intfzményekkel. A gondozotiak érdekében és életvitelitk javitida érdekében a telepiiléseken
1846 szakemberekkel, intézményekkel, kozosen nydjtunk timogatdst, hogy folyamatos
segitségben részesiilienck. A szakmai munka hatékonysdganak la ndvelése és a komiplexebb
segftségnyjtds érdekében egylittmiikadiink a teriiletileg illetékes egészségiligyi és szocidlis
nepelési —oktatdsi intézményeckkel, az 6nkorményzat szakigazgafisi szerveivel és egyéb civil
szé¢rvezetekkel. !
A [szolgaltatds megkezdése eldtt a szervezetiink kiilénbszd kufatdsok alapjan, tdjékozodott
azjellatasi teriiletek szocialis helyzetérdl, sajat felmérésekbol, alteriiletileg illetékes szocidlis
szgkemberek tapasztalatai alapjan és a hdzi orvosi statisztikak aldpjan.

A [felmérés sordn kideriilt, hogy az utcai szocidlis munka, min§ szolgaltatis a telepiiléseken
hignyzik. A kis telepiiléseken a hajléktalan ellatérendszer kiépitetlen, intézmények csak
a |kisvarosokban létezik és kis kapacitdssal, Az #ltalunk ldtogatott ellatdsi teriileteken
nifcs hajléktalan elldtast szolgdld intézmény, a hajléktalansag rejtve marad. Az altalunk
gondozott kliensek nagy szézaléka (85%-a) ,.effektiv” hajléktalag sajat o6nallé ingatlannal nem
refdelkeznek, szivességi befogadott lakoként é1 és lakhatasra alkplmatlan épiiletben €1 (fészer,
szprszamtartd) és vanclorol a lehetbségeihez mérten. A gondozdttak egy része a rokonoknél,
isther8s6knél hizédik meg, ezek a ,felajénlott” széllds lehetfségek, tobbnyire lakhatdsra

VVYVVVYVYVYVY

alkalmatlan helyek. :
2013. évben 39 f6 ellitott vette igénybe az utcai szZocidlis munka altal nydjtott
szplgéltatasainkat.

Ebbdl 2013 évben megeldzden nyilvantartasba vett ellatolt: 35 6
2013 évben nyilvantartisba vett ellatott: 4 £6

Algondozottak életmindségének javitasa érdekében egyik 1eg£t1t1tosabb szempont zz §nallé
életre valé nevelés és az €lethelyzetének pozitiv irdnyba topténd elmozditisa. A segitd
teyékenységiink sorén a gondozottak, megfeleld timogatésunkkal, mindennapi életminéségitk
jayul, és képessé valnak az 6nallo, 6nfenntartd életmodra.

Ag ellatottak élethelyzetének javitdsa érdekében fontos 3§ megfeleld és folyamatos
kdpcsolattartds. A munkénk sordn a kovetkezd tdmogatisi ¢élokat fogalmaztuk meg és
alkalmazzuk: ‘
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* A mindennapi létfenntartisukhoz sziikséges segitségny
személyre szabottan
Elctkorulmenqu javitisa
Munkaerd- piaci reintegraci6, végzettségiiknek megfeleld
Egyéni esetkezelés
Eréforrdsok megteremtése (csalddi kapesolatok, kiegyens
Megfeleld onértékelés kialakitisa
Onallé életre vald képessé tétel

jdibadhazi Kistéﬂéeben folyamatosan b5vii1c'1 klicnturan

ijtas (étel, ruba és egyéb)

n

154

ilyozott parkapcsolat)

szervezet altal nyujtott szolgiltatds, az utcai szocidlis npunka, hidnypétlé ellatis a

knak prébalunk megfeleld
tervet késziteni a hatékony

61 tartjuk fent.

bitséget nydjtunk a szenvedélybetegek szamdra:
¥ 6nalld életvitel fenntartdsdban,

> egészségi ¢s pszichés dllapotuk javitdsdban
> megléve képességeik és készségeik megtartasaban illetve fejlesztésében

»a mindennapi életinkben adédé konfliktusok fd
megolddsdban
» aszocidlis és mentalis gondozasukban

> azegészségiigyi elldtashoz valé hozzdjutasban.

rendelet alapjan mikédik.

v dmdhézi Tobbeéli Kistérségi

loldiséban €s problémdik

szolgéltatds célkitlizéseinek az elérése érdekében szoros

nytijthat, igy hatékenyabb szakmai munkit végezhetiink. E

és

szocidlis intézményekkel, az onkormanyzat szakigazgatdsi

s
K

C4

rvezettekkel
rhdz- Rendeldintézet Drogambulancidjaval.

lcsoportjaink:

« alkoholfiiggd szenvedélybeteg
jaték szenvedélybeteg
gyogyszerfliggs szenvedélybeteg
nikotinfiiggd
drogot fogyasziok

prevencids munkat végziink és segitséget nydjtunk a fij
lekiizdésében.

A

zenvedélybetegsépek nappali ellitds személyi feltételei:

egylittmiik6diink minden

jan intézménnyel, szolgdltatdssal és szakemberrel, aki az| ellitott szdméra segitséget

ttmilkodiink a egészségiigyi
szerveivel civil és egyhéazi

, haziorvosokkal, szakorvosokkal- a Hajdt - Bihar Megyei Kenézy Gyula

Mindemelleti az egyéb fliggdségek tekintetében (étkezdsi zavar , tarsfiiggbség stb)
lggoségeik felismerésében és

A jszenvedélybetegek nappali ellatasat 2013-ban 1 f6 intézményvezetd és 2 fo terdpids segitd

biftositotta a Hajdlihadhdzi Kistérségben.

A|[Nappali Ellatas feladatai:

mindennapi életvitelhez szitkséges készségek és tuddsok elsafjstitisa

kozosséghez vald alkalmazkodds készségének elsajatitisa




~ Az ellatast igényﬁy vevsk lakékdmyezetében torténd segits
fe tartasaban, meg «wo képessegelk megtartasiban és fejleszté

észségligyi ellatébhoz val6 hozzdjutés segitése
dziorvossal és a kezelSorvossal valé kapcsolattartds
szolgaltatast igénybe vevd dllapotdnak folyamatos figyele

szicho-szocidlis rehabilitdcié
zichiatriai tiinetek és zavarok megéllapitisa és kezelése
zocidlis és mentalis gondozas
z ellatast igénybe vevé Gsztonzése orvosi vagy terapids ke

mélyek érdekében
A szolgdltardsor formdi :

- problémamegoldis

- készségfejlesztés

pszicho-szecidlis rehabilitdcié

allapot- és életvitel felmérés

stressz-kezelés

specidlis stratégidk elsajatitasanak segitése
személyes célok meghatirozasanak segitése
valtoztatasra motivald tényez6k feltdrdsa
problémamegolddsra irdnyulé beszélgetések
stressz-csokkent6 technikak

szerhasznala: illetve fiiggés jarulékos artalmainak;
csdkkentése

- azonnali tandcsadés és segitségnyiijtas
életvitellel kapesolatos tréningek szervezése
onellatasra valo képesség javitdsa és fenntartdsa
munkahozvalé hozzajutas segitése, munkavégzés lehet
szabadid6 szervezett eltdltésének segitése
- informaciényljtds az egészséghgyi,
és szolgdltatisok, valamint a foglalkoztaIaS1
igénybevételérol

pszicho-edukacié keretében tdjékoztatds nyijtisa a
lehetosegcxrol

- informécidszolgltatas, hivatalos {igyek intézésének seg
- specidlis ¢letvezetési stratégidk elsajatittatasa keret:
compliance-t, napi tevékenység megszervezését ( al
kezelése), szorongds-, agresszid-, stressz-kezelést

- speciélis, dnsegité csoportok szervezése

1

szocialis,
okt

biztositisa |

- egyéni gondozasi tervre épiilg rehabilitacids foglakozis
- szocioterdpids foglalkozasok
- konzulticid, terdpia
~ dnszervez6do és terdpias csoportok

Artalomesokkenté programok, megkeresé programok szer

gnyljtis az onallo életvitel
ében, egészségi és pszichés

tlmel kisérése,a mindennapi
aspban segitségnyjtas

zelésen, szolgdltatashan vald

cte]re és ennek ' figyelemmel kisérése. Optimalis egészségilgyi és mentalis allapot elérése

vezése az ellatdsra szomld

karos kovetkezményeinek

pségének megszervezése

gyermekvédelmi  ellatdsok
itdsi lakhatdsi lehet6ségek

betegségrdl, annak kezelési
itése

ben biztositjuk: gyogyszer-
-, taplalkozasbeli anomalidk

- személyi tisztdlkodds, személyes ruhdzat tisztitdsa, mogdsi és zuhanyozasi lehet6ség
bk




A lakossdg szdmadra is nyitottak a programok a szolgél%tést barki igénybe veheti , a
szenvedélybetegséggel kapcsolatos tudnivalékrol

o3

latottak szimara szervezett specilis szolgaltatdsok:

Stressz-old¢ tréning

Kommunikacids tréning

Munkaerdpiaci reintegraciés tréning

Onismereti és készségfejlesztési tréning

Parkgondozm képzés

Eletméd klub

Biblioterapids csoport

Jaték csoport

Kézmiives tevékenységek

Teadélutin

Film klub

Anonim Alkgholistdk énsegitd csoportja

Al- Anon hozzétartozok Gnsegitd csoportja

Havi négy 6raban pszichidterre] valé konzulticié lehetdsdg

Bibliakér

20{13-ben 55 £ részére nyGjtottuk folyamatosan a szolgaltatasokht. Az ellatottaink korében az
an a gydgyszerfiiggbk, nikotin

&
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A Ha_]du Condoskodo Nonprofit Kft a szolgéltatast 2011 februdr 01-t6l inditotta a
Hdjddihadhdzi Kistérség lakossdga szdméra. A feladat végzéséne feladat- ellatasi szerz6dést
kogottiink a Hajdthadhdzi Tobbeéld Kistérségi Tarsuldssal.
A |nappali ellatdsunk a tizennyolcadik életéviiket betoltott, dnkiszolgalsra részben képes
vaLy nellatisra nein képes, de feliigyeletre szorulé fogyatékos, illetve autista személyek
ré§zére biztosit lehetdséget a napkézbeni tartézkodssra, tars* kapcsolatokra, valamint
az| alapveté higiéniai szitkségleteik kielégitésére, . tovibba jgény szerint megszervezi
az| ellatottak napkézbeni étkeztetését. Az intézményiink pz elldtotti kor specidlis
szLikséglcteihez igazodo; a szocidlis, egészségi, mentdlis 4llapotuknak megfeleld, napi
életritmust biztosito szolgaltatist nydit.

A| programjaink sordn arra tOreksziink, hogy biztositsyk a fogyatékos személy
esglyegyenlOségét, a tirsadalmi €letben vald aktiv részvételét, tigzteletbe tartsuk 6nrendelkezd
képességét, fejlessziik az dnalld életvitelhez sziikséges képességdit.

Alnappali elldtds kerctein beliil biztositott foglakozdsok és mentdlis gondozas hatisdra a
fogyatékkal €16 ondllosiga novekszik és jelentdsen csékken 3z igényelt személyi segités,
foplalkoztathatésagi esélyei ndnek, igy ellatasuk kisebb terhetiré a tirsadalomra. A csalad
vgnatkozdsaban a ‘terhek csokkentése kévetkeztében mind [fizikailag, mind mentalisan
egészségesebb ¢letet élhetnek, igy csalddtagjaik gondozdsit is tovabb tudjak vallalni. A
mjinkavallalds lehetésége biztosabb anyagi alapokra helyezi a cfalad életét, igy csskken azok
szima, akik az egészségligyi és a szocialis elldtérendszer tAmogatisara szorulnak.

A| szervezetiink 4ltal mikédtetett fogyatékkal &l6k nappali ellitdsdnak engedélyezett
féréhelyszdma 24 6. A gondozis sordn hat-nyolc f8s gondozgsi csoportot alakitottunk ki .
A} gondozasi csoportok kialakitisa sordn figyelemmel voltunk az elldtast igénybe vevék
élptkordra és fejlettségi szintjére, fogyatékossag tipusara.
Af intézményiink ltal elldtott fogyatékkal 16k kire fogyatékos?ég szerint:

|
%
!

;
!
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» Hallasi fogyatékosok.
»  Latdsj fogyatékosok.
» Ertelmi fogyatékosok.
s Mozgasszervi fogyatékosok.
= Pszichoszocialis fogyatékkal él6k
= Autistak.
Ig¥nybe vehetd szolgdltatdsok a kdvetkezok:

IBtogatasa, jatékos kikapcsolodas (ping-pong, kosarlabda, csoc
yogytorna egyéni és csoportos formaban

oglalkozisterapidk -kreativ, miivészeti, zene, mozgds, jatck
unkaterdpia - kertészkedés, sz6vés, varrés...

épzések a munkaerdpiaci reintegracié érdekében
entdlis segitségnyjtas- egyéni esetkezelés
zocidlis {igyintézésben valé segitségnyjtas

gészséges életmad elsajdtitisdnak modjai, eszk6zei (letmé
zemélyi tisztalkodas, személyes ruhdzat tisztitisa

gyenes intetnet hasznalat

zamitastechnikai ismeretek oktatdsa felhasznaldi szinten
1sajatitdsa)

A Pszichidtriai betegek Kozosségi Ellitasa

|szolgaltatist 2012. yanuértél nyujtjuk a Hajduhadhazi Kisté
gondozds és a pszicho-szocidlis rehabiliticid, tandcsadds
Lz.ichiétriai beteg otthonaban, illetve lakékdrnyezetében, tarto:
Segitséget nyujtunk pszichiétriai betegek szdmara:

az 6nallo életvitel fenntartdsiban, Z
egészségi és pszichés dllapotuk javitisdban;

a mindennapi életifkben adddé konfliktusok
megplcésaban;
a szocidlis és mentalis gondozdsukban;

szolgaltatast igénybevevé allapotat folyamatosan figyele;

zabadid6s programok - Film klub, szinhazlitogatds, kirind

az epészségligyi ellatashoz valé hozzajutasukban.
« A haziorvessal és a kezelGorvossal vald folyamatos kapcsolattartis révén a

hldsok, egyéb rendezvények
G és egyéb tevékenységek)

gyéni fejlesztd programokra épiilé gybgypedagégiai foglalkozdsok
ézmiives foglalkozasok - disztargyak és ajandéktirgyak készil

lése

zociélis készségek tréningje, mindennapi élcttevekcnységek programjai

egészségiigyi alapellatds megszervezése, a szakellatashoz dwll(glé hozzajutas segitése

nb, felvilagosito eldadisok)

(szamitégép haszndlatanak

enes pszichiatriai tandcsadds (hozzatartozok, csalidtagok szamara is)

¢gben. A szolgaltatis sordn:

lijonféle forméjat biztositjuk a

odasi helyén.

meglévo képességeik €s készségeik megtartasabap, ilictve fejlesztésében;

felolddsdban és problémaik

mmel kisérjiik,

L]

A szolgiltatissal olyan hosszii tdva, egyéni sziksé
kindlunk, amely nagymértékben épit az ellatottak

» Megkeres6 programokat szerveziink az elltisra
dsztondzziik a szolgaltatdsok igénybevételét.
Prébélunk riigalmasan alkalmazkodni a koz6sség valtoz

megfeleld oktatdséra és timogataséra annak érdekében

letekre alapozott gondozast
tiv és felelds részvételére,

valamint a természetes kz6sségi eréforrasokra, ket is gktatva és timogatva

orulok elérése érdekében,

igényeihez.

Figyelmet forditunk a szolgaltatast igénybe vevd, a kﬁzﬁsség és a természetes segitbk

hogy a kdzdsségi ellatésban



o

Ic

rajuk esd feladatokat kompetensen oldjdk meg, és a

névekedjenek.
Hatékonyabb

rehabilitlasara.

modokat, lehetdségeket keresiink

* Az ellatast igénybe vevék munkavillalassal kapcsolato
a motivdcidjuk fokozdsdval és a kirnyezeti feltételeik
lehet6ségénck kereséséhez nyijtunk segitséget.

kezelt csoport sériilékenysége, kiiléndsen a tars
diszkriminécio, kirekesztettség és a szegénység tekinteté
* Noveljik az elldtottak korében az anyagi, egészségiigyi,
javakhoz valb hozzaférés lehet8ségét
* Szolgdlatunk figyelembe veszi a szocidlpolitika persp

szolidaritas, univerzalizmus stb.)
ellatottak kore, célcsoport
ellitds a Hajdihadhdzi Kistérség 11 telepiilésének kozi

A
klliJFnsekre terjed ki: |

otthonukban &16, intenziv timogatést igényld nem veszél
betegek, akik pszichiatriai kezelésben részestilnek, bete
ellatas mellet: egyensilyban tarthaté és
az alabbi BNO koddal rendelkeznek: BNO 10 kodk
diagnoziskodba tartozé ellatott, valamint a BNO 10 ké
diagnéziskddba tartozé elldtott, akik "

sziikségleteiknek megfeleld életviteliik, rehabiliticiGjuk
intenziv k&zdsségi ellatassal optimalizathato.
fent emlitett elldtotti kor tagjainak hozzitartozoi, akik koz

abilitéciods folyamat fontos résztvevoi.

+  Oszténozziik a helyi kéz6sség életében val nagyobb rés]

* Mindent elkivetiink azért, hogy csdkkenjen eme igen erf

emberi méltosag, élethosszig tartd tanulds, a szolgalf
nemi egyenlGség, antidiszkrimindcid, szegénység ellerfi

beteg a terhei lehetéleg ne

a pszichidtriai betegek
rvételiiket.

készségeinek fejlesztésével,
javitdsdval az djra dolgozas

s tarsadalmi intolerancidval
dalmi igazsdgtalansdg, a
en.

zocialis és pszicho-szocialis

ktivait (részvétel, aktivitas,
tasokhoz valé hozziférés,
kiizdelem, szubszidiaritds,

gatdsi teriiletén az alabbi

eztetd dllapotd, pszichidtriai
ségiik ambuldns szakorvosi

(onyy F 00-09 vagy 20-99
dkonyv F 20-29 vagy 31-33

életvitelikben valamint szocidlis helyzetiik * javitisdbdqn igényelnek segitséget, a

s szocidlis biztonsaguk csak

remiikodoként részt vesznek

segitd folyamatban, tdmogatjdk a gondozottat gyégyuldsfban, nem ellitottak, de a

2013-ban 63 pszichiatriai beteggel és csalddjaval miikddtiink egyiitt a szenvedélybetegek

felé

A

$Z
étl
§7

piilése érdekében.

{
jdtriai betegek nappali elldtdsa

zolgaltatast 2012. janudrt6l nyijtjuk a Hajdihadhdzi Kistérsé
pali elldtdsanak célja, hogy a tizennyolcadik életéviiket betil
zelést nem igényld pszichidtriai betegeknek, sajat otthonukb
zdoknek, valamint hozzitartozdiknak, illetve krizisben 1é

ikségletek kiclégitésére, tovabba igény esetén megszerve
eztetésének leheibségét mds szolgaltatd altal. A nappali
pmélyi és targyi feliéielek ahhoz, hogy az igénybevevok s

4l
p
el

2(

potuknak megfeleld szolgéltatisban részesiiljenek, A rendsz
gramokon vald részvétel erdsiti a tdrsas kapcsolatokat, ez
atas intézményes ke-etei kdzé,

13-ban 37 pszichiatriai beteget gondoztunk a nappali ellatds

x.

gben. A pszichiatriai betegek
tt, fekvdbeteg-gyogyintézeti
| €10 pszichés problémakkal
6 személyeknek biztositson

lehetGséget a napkdzbeni tartézkoddsra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvets higiénés

az ellatottak napkézbeni
tézmeényben biztositottak a
dra a koruk és egészségi
res taldlkozasok, a szervezett
Ital kés6bb keriilnek a teljes

eretében.



alvazatok

A7 Uj Széchenyl Terv Eszak-Altbldl Operativ Program kereten

beliil a Hajdu Gondoskodé

felfyjitasra. Az épiil et feﬂwzteﬁevd megva1051thatova valt a fogryatekkal elok 1gény szerinti

mgleg étkeztetése, mivel kialakitdsra keriil egy melegitékonyh

1 és egy ebédld. Ezen kiviil

tofbfunkcids helyiségekkel gazdagodott az épiilet, amelyek alkalmasak kiscsoportokban

torgénd foglalkozasok lebonyolitisira, ugyanakkor az ints

szgbadidds tevékenysigeknek, ilinnepségeknek is szinteret

leHetdvé tette a maozgésszervi fogyatékosok szémdra az egyé

szplgaltatasdnak a ‘beinditasit is. Az épiilet teljes kori

Ezményi nagycsoportoknak,

biztositanak. Az atalakitas
i és csoportos gyogytorna
addlymentesitése szintén a

fogyatékkal €10 ellatottak biztonsdgat segiti és teszi lehet6vé azlesélyegyenlOség biztositasat,
A |fejlesztéssel az  elldtottak szdmara nyujtott szolgdltatisok kore boviilt, a Iétrejovd

infrastrukturdlis fejlesztés lehet6vé teszi a szolgiltatisokba be
nawelését, illetve Gjabb hatranyos helyzetii csoport elérését is.

KAB-FF-13-C-13984  azonositészdmid pilyfzat sordn

onhaté személyek szdmanak

88¢ 000 Ft nyerti‘mk

sz¢gnvedélybetegek komplex fclépuléset szolgdlé programra. A program sorin készség és

SZ nvedelybetegeknek

képessépfejleszt tréningeket és szdlbtermesztési képzést tartotiynk az dltalunk ellatisba vont

Szbrvezetink részt vesz 8 TAMOP-6.1.2/LHH/11-B-2012-00q1 azonositészimi palyazat
le onyohtas:iban. A pialydzat keretén beliil egészségnapokat, epészségfejlesztd programokat

sz¢rveziink és bonyolitunk le Hajdihadhazon.

szplgalat mitkGdtetésére.

szplgilat miksdietésére.
Hjjddhadhdz, 2014. janudr 13.

S4intén a Hajléktalanokért Kozalapitvany altal meghirdetett 201
palyazaton 800 000 Ft-ot nyertiink 2013.11.01.-2014.04.30.

A| Hajléktalanokért Kozalapitvany 4ltal meghirdetett 2012-2013 -HEF- azonositoji
palyazaton 800 000 Ft-ot nyertiink 2012.11.01.-2013.04.30.

kozotti idGszakra az utcai

3-2014 -KONV- azonosit6ji
kozotti id6szakra az utcai
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Késziilt a FORINT-Soft Kft.
Kiegészité melléklet szerkesztd programj4val



Kiegészitd melléklet Hajdi Gondoskodé Nonprofit Kft

Altalanos rész

A Hajdu Gondoskodé Nonprofit Kft tevékenységét 2009-ben kezdte meg.

A tarsasag alaptevékenysége: Mns. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil.

A villalkozas nonprofit korlatolt felel6sségii tarsasagként miikodik, a térzstéke nagysaga 500 ezer
Ft.

Székhelye: 4242 Hajduhadhaz Széchenyi utca 18.B.

A térsasag tulajdonosai belfoldi maganszemélyek.

A téarsasdg tagjainak adatai:

: Név Lakhely
Dr Hagymésy Gyorgy 4032 Debrecen, Patai Istvan utca 7
Dr Hagymasyné dr Gal Zsuzsa 4032 Debrecen, Patai Istvan u. 7.
Alairasra jogosultak:
Név_ Lakhely
Dr Hagymésy Gyoérgy 4032 Debrecen, Patai Istvan utca 7

Képviseletre jogosultak:

Név ' Lakhely

Dr Hagyrhésy Gyobrgy 4032 Debrecen, Patai Istvan utca 7

A szamviteli informaci6s rendszer kialakitasa és miikddtetése megbizott kiilsé szolgaltaté feladata.
A kiils6 szolgaltaté neve, elérhetdsége: Morality K6nyveld és Tanacsadé Kft, 4032 Debrecen,
Borbiré tér S. 8/64

Regisztralt mérlegképes konyveld neve: Nagyné Fekécs Zsuzsa
Regisztracids szama: 177257

A villalkozasnal a konyvvizsgalat nem kotelezd. A beszamol6t bejegyzett konyvvizsgilé nem
ellendrizte, a kdnyvelést és a beszamolo készitését mérlegképes konyveld végezte.

A mérlegkészités pénzneme Ft.
A mérlegkészités idSpontja 2014.02.28.
Jelen kiegészit6 melléklet a Sztv. 16. § (5) bekezdése szerint azokat az informdcidkat tartalmazza,
melyek a nyilvanossagra hozatal szempontjabol fontosak. A fontossgot a haszon-raforditas elve
alapjan hataroztuk meg.

Szamviteli politika
A szervezet szamviteli politikdjanak Osszedllitasakor figyelembe vette a szamviteli torvény

alapelveit. Ez biztositja azt, hogy a cég beszamoloja redlisan mutatja a vllalkozés jelenlegi vagyoni
¢s pénziigyi helyzetét, és a mai helyzet alapjan a jév6beni tervek is kirajzol6dnak.

Készitette: Morality Kft., Debrecen 6



Kiegészitd melléklet Hajdi Gondoskodé Nonprofit Kft

Mérlegét "A" valtozatban késziti.

A konyveket a kettés konyvvitel rendszerében vezeti. A konyvelésre kiadott szdmlacsoportokat,
szamldkat, al- és részletezd szamldkat, azok szamjeleit és megnevezését a szdmlatiikorbe fogja
Ossze. A szamlatiikor és a szoveges szdmlarend egyiitt teszi lehetévé, hogy a kényveit a szamviteli

"

térvény elbirasai szerint vezesse.

A felmeriilt koltségeket elsédlegesen az S. szamlaosztlyban tartja nyilvan. Az 5. szdmlaosztaly
megfelelé tagolasaval biztositja, hogy mind a kiilsé, mind a belsd informaciok rendelkezésre
alljanak. A 6-7. szamlaosztalyokat nem nyitotta meg.

A rendkiviili bevételek és rendkiviili raforditasok kozott azokat a tételeket mutatja ki, melyek
fiiggetlenek a vallalkozéasi tevékenységtdl, a rendes iizletmeneten kiviil esnek, nincsenek
Osszefliggésben a szokasos vallalkozasi tevékenységgel.

A villalkozas a beszamold Gsszedllitasanal az alabbi értékelési eljarasokat alkalmazta:
Az immateriélis javak értékét beszerzési aron az amortizacidval cs6kkenve mutatja ki.
A targyi eszkozoket beszerzési ron az amortizacioval csékkenve mutatja ki.

Ertékcsokkenési leirds modja:

Az évenként elszdmolando6 értékcsokkenés megtervezése - az egyedi eszkoz varhaté hasznalata,
ebbdl adod6 élettartama, fizikai és erkolcsi avuldsa, az egyéb koériilmények és a tervezett
maradvéanyérték figyelembevételével - dltaldban az eszkdz bekeriilési (bruttd) értékének ardnyaban
torténik.

Az értékesdkkenés tervezésekor a cég az eszk6zok elhasznalodasanak ideje fliggvényében linearis
leirast alkalmazott.

Kis értékii eszk6zok értékcsékkenési leirasa:

Az 100.000 Ft alatti egyedi bekeriilési értékkel bir6 vagyoni értékl jogok, szellemi termékek, targyi
eszkozok bekertilési értéke a hasznélatbavételkor értékcsokkenési leirasként egy Osszegben
elszémolésra keriil. Ebben az esetben az értékcsokkenési leirast tervezni nem kell.

Nem jelent6s maradvanyérték:

A maradvanyérték nulla 6sszeggel vehetd figyelembe az értékcsékkenési leiras tervezése soran, ha
az eszkoz hasznos élettartama végén varhatéan realizalhaté értéke valdszinlsithetéen nem haladja
meg a 100 ezer Ft-ot.

Ha a szervezet szempontjabol meghatarozo jelent8ségli targyi eszkozoknél az évenként
elszamolasra kerilld értékcsokkenés megallapitasakor (megtervezésekor) figyelembe vett
koriilményekben (az adott eszkéz hasznalatdnak id6tartaméban, az adott eszkéz értékében vagy a
varhat6 maradvéanyértékben) lényeges valtozas kovetkezett be, terven feliili értékcsokkenést kell
elszamolni.

Terven felili értékcsokkenést kell az immaterialis joszagnal, a targyi eszk6zoknél elszamolni akkor
1s, ha

- az immateridlis joszag, a targyi eszk6z konyv szerinti értéke tartésan és jelentésen magasabb, mint
ezen eszkoz piaci értéke;

- az immateridlis joszag, a tirgyi eszkoz értéke tartésan lecsokken, mert az immaterilis joszag, a
targyi eszk6z a viallalkozasi tevékenység véltozasa miatt feleslegessé valt, vagy megrongalodas,
megsemmisiilés illetve hidny kovetkeztében rendeltetésének megfeleléen nem hasznalhatd, illetve
hasznalhatatlan;

Készitette: Morality Kft., Debrecen 7



Kiegészito melléklet Hajdi Gondoskodé Nonprofit Kft

- a vagyoni értékli jog a szerzédés moédosuldsa miatt csak korlatozottan vagy egyaltalan nem
érvényesithetd;

- a befejezett kisérleti fejlesztés révén megvalésulé tevékenységet korlatozzak, vagy megsziintetik,
illetve az eredménytelen lesz.

- az lzleti vagy cégérték vagy az alapitds-atszervezés aktivalt értékének konyv szerinti értéke — a
Jovébeni gazdasagi hasznokra vonatkozé varakozasokat befolyasold koriilmények véltozasa
kovetkeztében — tartésan és jelent6sen meghaladja annak piaci értékét (a varhaté megtériilésként
meghatarozott dsszeget).

A terven felilli értékcsokkenést olyan mértékig kell végrehajtani, hogy az immaterialis joszag, a
targyi eszkdz, a beruhdzis haszndlhatosiginak megfeleld, a mérlegkészitéskor érvényes (ismert)
piaci értéken szerepeljen a mérlegben. Amennyiben az immaterialis Jbszag, a targyi eszkoz, a
beruhdzas rendeltetésének megfeleléen nem hasznélhatd, illetve hasznalhatatlan, megsemmisiilt,
vagy hidnyzik, az immaterilis javak, a targyi eszkozok, a beruhdzasok koziil - a terven feliili
értékcsokkenés elszamolésa utan - ki kell vezetni.

A piaci érték alapjin meghatarozott terven feliili értékcsokkenést a mérleg fordulénapjaval, az
eszk6zok alloménybol torténd kivezetése esetén meghatirozott terven feliili értékcsokkenést a
kivezetés idSpontjaval kell elszamolni.

Nem szdmolhaté el terv szerinti, illetve terven feliili értékcsokkenés a mar teljesen leirt, illetve a
tervezett maradvanyértéket elért immaterialis joszagnal, targyi eszkoznél.

A szervezet az immaterilis javakrol és targyi eszk6zokrdl folyamatos mennyiségi analitikat vezet a
fokonyvvel val6 folyamatos egyeztetés mellett, a mérleg fordulénapjan kotelezé jelleggel.

Az értékelési eljarasok az el6z6 évihez képest nem valtoztak.
Az €l8z8 évi mérlegkészitésnél alkalmazott értékelési elvek nem valtoztak.

Analitikus nyilvantartast vezet a cég a vevdi kovetelésekrdl és a szallitoi tartozasokrol. A
munkabérek és egyéb személyi jellegii kifizetések analitikus nyilvantartasi kotelezettségének a
bérszamfejtés keretében tesz eleget.

A két vagy t6bb évet érinté gazdasagi események eredményre gyakorolt hatdsénak kisziirésére aktiv
€s passziv idObeli elhatarolas szamlat alkalmaz.

Jelentds 6sszegil a hiba,

ha a hiba feltirdsinak évében, a kiilénbozd ellendrzések sordn, egy adott iizleti évet érintden
(évenként kiilon-kiilon) feltart hibak és hibahatasok - eredményt, sajat t6két noveld-csokkentd -
crtékének  egyiittes  (el6jelétd] fiiggetlen) 6sszege meghaladja az ellendrzott izleti &v
mérlegfOosszegének 2%-4t, ill. ha a mérlegfSosszeg 2%-a nem haladja meg az 1 millié Ft-ot, akkor
az 1 millié Ft-ot.

A cégnél az év soran jelentSsebb hiba miatt 6nellendrzés nem tortént.
A cégnél az év soran tortént ellen6rzések jelentdsebb dsszegli eltéréseket nem allapitottak meg.

A cég szervezet jelenleg j6 piaci helyzetet mondhat maganak. Igyekszik ezt ugy kihasznalni, hogy
tevékenysége szinvonaldnak emelése Wtjan kozhasznti tevékenységét minél szélesebb korben
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Kiegészitd melléklet

Hajdd Gondoskodé Nonprofit Kft

gyakorolhassa.. A mérlegkészitésig a cél szerinti tevékenység folytatdsanak ellentmondé tényezd

vagy korilmény nem all fenn.

Munkavallaldk bér és 1étszamadatai

Tajékoztaté rész

Megnevezés Atlagos stat. Bérkoltség Személy jell.

1étszam egy¢b kiadas
Fizikai 0 0 0
Szellemi 14 22381 1867
Osszesen 14 22381 1867

Mérleghez kapcsolodé Kiegészitések

A tarsasdg szempontjabol meghatarozé jelentGségli targyi eszkozoknél az azok beszerzésekor
(tizembe helyezésekor) megtervezett értékcsokkenés elszamolasaban valtozas nem tortént.

A tarsasag szempontjabol meghatirozé jelent6ségli targyi eszkozoknél az azok beszerzésekor
(izembe helyezésekor) megtervezett varhaté maradvanyértékben valtozas nem tortént.

A villalkozas tevékenységébdl veszélyes hulladék nem keletkezett.

A mérlegben nem szerepld komyezetvédelmi karok, kételezettségek nem varhatok.

Kotelezettségek:
Egyéb kotelezettségek Osszeg (e Ft)
Jegyzett t6ke lesz. miatti egyéb rljkotelezettség 1000
Szja 455
Eii. hozzajarulas %-os 90
Cégautd add 33
Jovedelem elsz. szla 1430
Bérleti dij el6iras 611
Tarsadalombiztositasi kotelezettségek 862
Tagokkal szembeni kotelezettségek 4860
Osszesen 9341

A kotelezettségek visszafizetendd 6sszege nem nagyobb a kapott 6sszegnél.
A cégnek nincs sem zélogjoggal, sem egyéb joggal biztositott kotelezettsége.

Mérlegen kiviili egyéb tételek nincsenek.

Készitette: Morality Kft., Debrecen 9



Kiegészitd melléklet Hajdu Gondoskodé Nonprofit Kft

Egyéb kovetelések bemutatasa:

- Egyéb kivetelések Osszeg (e Ft)
Belfoldi szallité 80
Osszesen 80

Lekotott tartalék:
Lekotott tartalék Osszeg (e Ft)
Potbefizetésbol 1900
Osszesen 1900
Vevok, szallitok

Vevoi kovetelés nincs.

Szallitéi kotelezettség nincs.

Eredménykimutatishoz kapcsolédé kiegészitések

A villalkozas tdmogatési program keretében dotaciot kapott:

- Jogeim El6z6 évben Targyévben
kapott | folydsitott | felhaszndlt | kapott | folyésitott | felhasznilt |

Szenvedélybeteg nappali 10305 10305 10305 15500 15500 15500
normat

Fogyatékosok nappali ellatisa 9734 9734 9734 12000 12000 12000
Pszichiatriai nappali ellatds 4723 4723 4723 7750 7750 7750
Szenvedélybeteg kizosségi 8000 8000 8000 8450 8450 8450
Pszichiatriai koz6sségi 8429 8429 8429 8600 8600 8600
Hajléktalanokért - 2012 1151 1151 1151 800 800 800
Hajléktalaonkért -2013 0 0 0 800 800 351
KAB--FF-pélyazat 2000 2000 2000 700 700 700
Adomany 0 0 0 3950 3950 3950
Osszesen 44342  44342] 44342| 58550] 58550] 58101

A tarsasagnal az egyéb bevételek értéke az alabbiakbol tevdott dssze:

Megnevezés Bevétel (e Ft)
Szenvedélybeteg nappali ellatas 15500
Fogyatékosok nappali ellatasa 12000
Pszichiatriai nappali ellatas 7750
Szenvedélybeteg kozosségi ellatas 8450
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Kiegészitd melléklet

Hajdu Gondoskodé Nonprofit Kft

Pszichidtriai kozosségi ellatds 8600
Hef - 2012-13-hef -311 palyazat 800
Hajléktalanokért kozalapitvany 351
Kab-{f-12-8007 700
Adomany maganszemélyek 3950
Kerekitési kiilonbozetek 5
Osszesen B 58106
A tarsasagnal az igénybe vett szolgaltatasok értéke az alabbiakbdl tevodott dssze:
T Koltségnem Koltségek (e Ft)
Uzemi jarmi koltsége 569
Hulladék szallitas kézhaszni 392
Parkolds, ithasznalati dij 3
Bérleti dij 8040
Karbantartési koltség k6zhaszna 298
Oktatas,tovabbképzés koltsége 1561
Utazas és kikiildetés kéltsége 3295
Konyvelés, konyvvizsgalat 962
Postakoltség 32
Mobil telefon ktg kézhasznii 153
Vezetékes telefon ktg kézhaszni 445
Tavfeliigyelet 148
Fénymasolas, nyomdakoltség 3
Ugyvédi dij 38
Szakkonyv, koz1ony, cdjogtar 93
Szakértdi dij kozhasznu tevhez 1270
Erdekképviseleti és kamara dij 5
Egyéb kézhasznu tev.hez 862
Tanacsadéi dij 43
Egyéb huméanegészségiigyi szolg 89
Rendszer hasznalati dij 3
Munkavédelemi tanicsadas 30
Egyéb szaktanidcsadds, dokumentécid készitések 356
Osszesen 18690
Az egyéb raforditasok alakulasa:

Koltségnem Koltségek (e Kt)
Onellendrzési potlék 10
Talajterhelési dij 21
Gépjarmt (suly) add 19
Cégauto add 121
Kerekitési kiilonbozet 8
Adott adomanyok 4
Osszesen 183
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Kiegészitd melléklet Hajdu Gondoskodé Nonprofit Kft

Targyévben kutatési, kisérleti fejlesztési koltség nem volt.

Mutatészamok
Vagyoni helyzet mutatészamai
A tartésan befektetett eszk6zok arénya el6z6 évben 91,64% volt, targyévben 89,12%.
A forgbeszk6zok ardnya el6z6 évben 8,36% volt, targyévben 10,88%.
Az eléz6 évhez képest az dsszes eszkdzon beliil a forgéeszkoz értéke novekedett.

Sajat toke ardnya az 6sszes forrisban (tokeellatottsdg) el6z6 évben 15,21% volt, tirgyévben
16,77%.

Az eladésodottsag ardnya targyévben 19,56%, elézé évben 83,95% volt.

A befektetett eszkozok Osszes fedezettsége 18,82%, mig a sajat t6kével fedezett 18,82%.
Ugyanezek a mutatk az el6z6 évben rendre 16,60% és 16,60% voltak.

A sajat toke - jegyzett toke ardnya 1601,80%. Ez az eléz6 évhez képest novekedett, ami a tarsasag
piaci értékét is novelte.

A jovedelmezéség mutatoi

Az Osszes toke jovedelmezbsége 3,38% volt.

A sajat téke jovedelmezdsége 3,54% volt.

Az alaptbke jovedelmezdsége 143,40% volt.

A tarsasag a targyévben osztalékot nem fizet.

A megtermelt pénzjovedelem értéke 2170 ezer Ft. Ugyanez az érték el6zé évben 4121 ezer Ft volt.
Az arbevétel-aranyos pénzjévedelem a targyévben 0,00%, az elézé évben 0,00% volt.

A t8kearanyos pénzjévedelem a targyévben 27,09%, az eldzé évben 56,52% volt.

A sajattSke-aranyos adézott eredmény (ROE) targyévben 8,95%, eléz6 évben 43,20% vollt.
Az eszkdzaranyos adozott eredmény (ROA) targyévben 1,50%, elézé évben 6,57% volt.
Az EBIT targyévben 91 ezer Ft, el6z6 évben 2941 ezer Ft volt.

Az EBITDA targyévben 1544 ezer Ft, el6z6 évben 3912 ezer Ft volt.
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JEGYZOKOYV

Mely készllt 2014.05.22. napjan a Hajdu Gondoskodé Nonprofit Kft hivatalos
helyiségében (4242 Hajddhadhaz, Széchenyi utca 18.B.). A kft. tagjai kiilén
értesités nélkiil jelentek meg a taggyllésen. A taggylilés hatarozatképesnek
nyilvanittatott.

Jelen vannak:

Név Szavazati arany (%)
Dr Hagymasy Gydrgy 80,00
Dr Hagymasyné dr GA&l Zsuzsa 20,00
Szavazati ardny Osszesen: 100,00

Az Ugyvezetd megdllapitja, hogy a taggylilés hatdrozatképes, mert azon a
tagok 100,00 %-a jelen van.

A  Jjegyz&konyvet az ligyvezetd Dr Hagymadsy Gy®rgy vezeti, hitelesitdnek Dr
Hagymdsyné dr G&l Zsuzsa tagot valasztotta meg a taggydlés.

A taggylilés napirendi pontjai a k&vetkezdk:
1.) 2013. évi szamviteli beszamold elfogadésa.
2.) Osztalék 6sszegérél déntés.

3.) Felmentvény megadisa az iligyvezetdnek.

A taggyllés megtdrgyalta a 2013. évi gazdalkodas eredményét és a réla
késziilt eredménykimutatdst.

A 2013. évi addbzott eredmény 717 ezer Ft, osztalék kifizetésére nem keriil
sor.

A napirendi pontokkal kapcsolatos eldterjesztést kovetden sem nyilatkozat,
sem tovabbi hozz4sz6las nem volt.

A napirendi pontokat megtargyaltak a jelenlévék és a kévetkezd, 2014(05.22)
szami hatdrozatot hoztak.

1.) A 2013. évi szamviteli besz&molét (mérleget) 47.753 ezer Ft
mérlegfédsszeggel a taggylilés elfogadta.

2.) Osztalék jovahagyadsara nem keriilt sort.
3.) A taggylilés az iigyvezetdnek a felmentvényt megadta.
A taggyllés a hatdrozatot 2 igen szavazattal O nem szavazattal fogadta el.

A hatédrozatot az lUgyvezetd a cég székhelyén taldlhaté hatarozatok kényvébe
kdteles bevezetni.



............................................

Ugyvezetd tag
(Jegyzd8kdényv vezetd) (Jegyzd&konyv hitelesitd)

2.0ldal



